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ПОЛОЖЕНИЕ
О ШКОЛЬНОЙ КОМАНДЕ
ПО ИНФОРМАТИЗАЦИИ ШКОЛЫ
1. Общие положения
1.1.
Настоящее положение разработано на основании Программы «Информатизация системы образования», Программы развития образовательного учреждения, Программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на период 2010-2014 гг., Устава школы.
1.2.
Школьная команда по информатизации создается приказом директора школы (на каждый учебный год) и находится в его непосредственном подчинении
1.3.   В состав команды входят педагогические работники школы, компетентные в области ИКТ. Возможно привлечение родительской общественности.
1.4.   Член школьной команды реализует свою деятельность исходя из собственного технического задания.
1.5.   Формы и сроки отчета оговариваются в техническом задании и утверждаются на заседании школьной команды. 
1.6.   Руководителем школьной команды является руководитель ОУ. Приказом по школе назначается заместитель руководителя школьной команды, которым может быть назначен наиболее компетентный работник ОУ.  Управление школьной командой включается ему в функциональные обязанности
2.Цели и задачи
2.1. Цель работы команды: разработка и реализация программы информатизации школы.
2.2.Задачи:
•        мобилизация коллектива на участие в разработке и осуществлении программы информатизации;
•        организация деятельности коллектива школы к  реализации программы и доработке основных положений программы информатизации;
•        организация работы по внедрению программы;
•        мониторинг внедрения программы;
· корректировка деятельности по осуществлению программы

3. Организация деятельности.
3.1.   Состав (детали, персоналии в приказе).
3.2.   Разработка регламента работы команды.
3.3.   Разработка локальных актов образовательного  учреждения.
3.4.   Организация временных творческих групп для решения определённых задач.
3.5.   Разработка методических рекомендаций по внедрению программы.
3.6.   Разработка критериев оценки результативности  внедрения программы.
3.7.   Организация конкурсов,  смотров, олимпиад  и т.д. 
3.8.   Выявление, обобщение и распространение опыта внедрения ИКТ технологий педагогами школы.
3.9.   Повышение ИКТ компетенции работников.
4.Права и обязанности
4.1.
Члены команды имеют право:
4.1.1.   Запрашивать у администрации необходимую информацию, касающуюся своего ОУ и других  организаций.
4.1.2.   Первоочередное право на повышение квалификации в области ИКТ
4.1.3.   На доплату из фонда материального стимулирования в размере, определяемом комиссией по определению качества труда работников ОУ.
4.1.1. На посещение и анализ занятий и материалов в рамках программы информатизации 
4.2.
Члены команды обязаны:
4.2.1.   Присутствовать на заседаниях школьной команды
4.2.2.   Руководитель ШК имеет право присутствовать на методических советах
4.2.3.   Проводить периодически отчёты о проделанной работе перед методическим советом, педагогическим советом и Советом школы
5.Ответственность
-  Сайт – Соколова Е.А.

-   ИКТ-мониторинг –Батулова Л.В..
-  Методическая, учебная  работа, расписание, факультативы, итоговая аттестация – Кошелева О.А.

- Воспитательная работа, организация деятельности детей, освещение летней оздоровительной кампании  - Метлушко Н.Ю., Баркова О.К.
-  Нормативно-правовая база —  Анохина Ю.В.
Все назначенные исполнители обеспечивают функционирование Web-сайта в соответствии с разделом 3 Положения.
 
